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Forschergeist wecken, Entdeckungen ermdéglichen und Begabungen fordern: Dafiir steht die
Neue Schule Wolfsburg. Als gemeinsame Ganztagsschule (Grundschule und Integrierte
Gesamtschule) bieten wir in kleinen Klassenverbanden alle Abschlisse bis zum Abitur an.

Kinder und Jugendliche fur vielféltiges Lernen zu begeistern und dabei die individuellen
Begabungen jedes Einzelnen zu fdordern und zu entwickeln, ist unser Ziel. Ein
wissenschaftliches Konzept zur Begabungsforderung, kleine Lerngruppen und eine intensive
Betreuung durch Lehrer und padagogische Mitarbeiter ermdglichen  dies.
Werden Sie Teil unserer Schulgemeinschaft!

Wir suchen zum 1. November 2026 (oder spater) eine.n
Referent.in (w/m/d)

in unserer Geschéftsstelle
Die unbefristete Stelle hat einen Stellenumfang von 40 Std./Woche (T100).

Als Referent.in unterstiitzen Sie die Leitung der Geschéaftsstelle und arbeiten der
Geschéftsfuhrung der Neuen Schule Wolfsburg gGmbH zu.

lhre Aufgaben

= Steuerung der Digitalisierungsstrategie der Schulverwaltung und Aufbau einer zentralen
Datenplattform als Grundlage fir die Schuladministration

= Unterstitzung und Zuarbeit bei den betriebswirtschaftlichen Prozessen

= |nitieren und Umsetzen der internen und externen Kommunikation der
Geschéftsleitung der Neuen Schule Wolfsburg gGmbH

= Vor- und Nachbereitung der Geschaftsfihrungssitzungen sowie weiterer

Leitungsgremien

Koordination von Gremien und Terminen der Geschéftsleitung

Erstellen von Statistiken und Prasentationen

Akquise und Begleitung von Drittmittelprojekten

Koordination von Datenschutzanforderungen
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Wir erwarten

Ein (Fach-)Hochschulabschluss mit wirtschaftlicher Ausrichtung

» Nachgewiesene Erfahrungen in der Digitalisierung von Prozessen erwinscht

» Erfahrungen in der Projektsteuerung

= ausgepragte kommunikative Fahigkeiten

= sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office Anwendungen (Outlook, Word, Excel,
PowerPoint)

= hohes Mal an Selbststandigkeit, Organisationsgeschick und Engagement

= Erfahrungen im Themenfeld Datenschutz (von Vorteil)

» Englische Sprachkenntnisse (von Vorteil)

= Bereitschaft zur Weiterbildung

Unser Angebot

= ein interessantes Arbeitsfeld und ein wertschatzendes multiprofessionelles Team

= eine angemessene Vergutung
(interne Gehaltsordnung: das monatliche Bruttogehalt dieser Stelle liegt zw. 4.022,00 €
und 6.119,00 € abhangig von spezifischer Qualifikation und Berufserfahrung)

= Personliche Weiterentwicklung durch gezielte Fort- und Weiterbildung

= Betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen

= Sonderrabatte bei Gber 800 Markenanbietern

= Bezuschusste Nutzung des benachbarten Injoy Fitnessstudios

= Maglichkeit zur Nutzung von JobRad

= Jobticket (Zuschuss zum Deutschland-Ticket)

Adaquater Raum flr Ihr Engagement und eigene Ideen

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 25.09.2026 an: Neue Schule Wolfsburg gGmbH,
Geschéftsfuhrung, Heinrich-Heine-Stralde 36, 38440 Wolfsburg, bewerbung@neue-schule-
wolfsburg.de. Bei Fragen wenden Sie sich einfach an den Leiter unserer Geschéaftsstelle:
Jens Hortmeyer, jens.hortmeyer@neue-schule-wolfsburg.de.

Das Auswahlverfahren umfasst ein persénliches Gesprach sowie — nach Absprache — die
Gelegenheit zur Hospitation an unserer Schule; die schulischen Gremien werden beteiligt.
Wir freuen uns Uber Bewerbungen unabhangig von Herkunft, Geschlecht, Religion,
Weltanschauung, Alter oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte Bewerber.innen werden bei
gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



